Stadt Helmstedt 20.02.2012
Der Blrgermeister
Finanzservice, Haushalt

Vo045/12

Vorlage

an den Ausschuss fir Finanzmanagement

Schaffung einer Stelle eines/einer Gleichstellung- und Demografiebeauftragten;
Antrag der Fraktion Blindnis 90/ Die Griinen

Anliegender Antrag der Fraktion wird zur Beratung vorgelegt.

In Vertretung

(Junglas)
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Antrag an den Ausschuss fiir Finanzmanagement

Der Ausschuss fiir Finanzmanagement mége beschlieRen:

Im Haushaltsjahr 2012 wird die Stelle einer/eines Gleichstellungs- und
Demografiebeauftragten geschaffen. Die Stelle ist zunichst auf fiinf Jahre zu befristen.

Begrundung:

Die Gleichstellungsbeauftragte herkémmlicher Priagung beschiftigt sich ausschlieRlich mit
der Gleichstellung zwischen den Geschlechtern. Diese Aufgabenstellung ist nicht mehr
ausreichend. Der demografische Wandel zwingt, gezielt die Art der Auswirkung auf die Stadt
Helmstedt zu untersuchen und Konsequenzen aufzuzeigen. Dies kann nicht in einem
anderen Amt nebenbei getan werden. Der oder die Gleichstellungsbeauftragte hat ein neues
Profil, in welchem die Diversitat der stadtischen Bevolkerung zum Ausdruck kommt.

Das Produkt 1191 Gleichstellungsbeauftragte soll laut Haushaltsplan ab 2012 mit einer
ehrenamtlichen Kraft besetzt werden. Die Stelle soll mit 3.900 € ausgestattet werden. Dieser
Ansatz ist zu streichen.

Die eingesparten Mittel aus der Umstellung auf Ergebnisprotokolle in allen Fachausschiissen
sind fur die Dotierung der/des Demografiebeauftragten zu verwenden.

Die ndhere Ausgestaltung und die Stellenbeschreibung erfolgen nach grundsatzlicher
Beschlussfassung.

Helmstedt, 04.02.2012
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