Stadt Helmstedt .02.2009
Der Blrgermeister

Fachbereich Gemeindeorgane,

Jugend, Schulen und Sport

B021/2009

Bekanntgabe
an den
Ausschuss fir Jugend, Familie, Schulen und Soziales

Anderung der Betriebsfiihrungsvertrige mit den fremden Trigern von KiTas

Die Stadt Helmstedt schliet mit den fremden Tragern von Kindertagesstatten grundsatzlich
BetriebsfUhrungsvertrage ab. Im Rahmen dieser Vertrage verpflichten sich die Trager der
Kindertagesstatte, diese nach bestimmten Vorgaben zu betreiben. Im Gegenzug sichert die
Stadt Helmstedt vertraglich eine finanzielle Unterstiitzung zu.

Zum gegenwartigen Zeitpunkt bestehen derartige Vertrage mit folgenden Tragern:

Ev.- luth. Kirchengemeinde St. Walpurgis
Ev.- luth. Kirchengemeinde St. Marienberg
Ev.- luth. Kirchengemeinde St. St. Thomas
Ev.- luth. Kirchengemeinde St. Stephani

Ev.- luth. Kirchengemeinde St. Christophorus
kath. Kirchengemeinde St. Ludgeri
Lebenshilfe Helmstedt-Wolfenbittel gGmbH
Spielkiste e. V.

Mutterzentrum Helmstedt e. V.

Zwischenzeitlich eingetretene Veranderungen in den Betreuungsangeboten einiger Trager
(VergrdBerung der Krippengruppe des Mutterzentrums von 10 auf 15 Platze, SchlieBung
eine Kindergartengruppe sowie Schaffung einer Krippengruppe im Kindergarten St.
Walpurgis) erfordern nunmehr eine Anpassung der betroffenen Betriebsflihrungsvertrage.

Angesichts der Tatsache, dass die mit den o.g. Tragern abgeschlossenen Vertrage in
verschiedenen Punkten durchaus voneinander abweichen, ist gleichzeitig beabsichtigt, diese
- weitestgehend - zu vereinheitlichen. Hierzu soll mit allen Tragern der als Anlage
beigeflgte Vertrag abgeschlossen werden.

Sobald die diesbeziiglichen Verhandlungen mit den Tragern der Kindertagesstatten
abgeschlossen sind, wird den Gremien eine entsprechende Vorlage mit den abgestimmten
Vertragstexten unterbreitet.

(Eisermann)

Anlage



Vertrag

zwischen der
Stadt Helmstedt
Markt 1, 38350 Helmstedt,
vertreten durch den Blrgermeister
- nachstehend Stadt genannt -
und dem
XXXXXXXXXX
XXXXXXXXX, 38350 Helmstedt
vertreten durch den Vorstand

- nachstehend Trédger genannt -

wird folgender Vertrag geschlossen:

§1

Kindertagesstatte

Der Trager betreibt auf dem Grundstiick xxxxxxxxxx in Helmstedt - als Rechtstrager - eine
Kindertagesstatte entsprechend der Betriebserlaubnis des Landesjugendamtes.

Er Gbernimmt die Férderung von Kindern in dieser Tageseinrichtung entsprechend dem
Gesetz Uber Tageseinrichtungen fir Kinder in Niedersachsen (KiTaG) und den diese
Bestimmungen erganzenden Gesetzen und Regelungen.

1.

§2

Gebédude, Grundstiick, Einrichtung

Die zum Betrieb der Kindertagesstatte erforderlichen Raumlichkeiten stehen im Eigentum
des Tragers.

. Alle erforderlichen beweglichen und unbeweglichen Einrichtungsgegenstdnde werden

eigenverantwortlich vom Trager angeschafft und stehen in seinem Eigentum. Sofern far
den Erwerb von Inventar finanzielle Mittel der Stadt in Anspruch genommen werden
sollen, ist hierfir eine vorherige Abstimmung mit der Stadt erforderlich. Derartige
MaBnahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen sind der Stadt spatestens bis zum
Monat Juli des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

§3

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Der Trager stellt die erforderlichen Fachkréafte und die entsprechenden Hilfskrafte ein. Die
personelle Besetzung, die GrdBe der Gruppen und das Beschéaftigungsverhéltnis richtet
sich in erster Linie nach staatlichem Recht, so dass die Fordervoraussetzungen des
Landes Niedersachsen erflllt werden, im Ubrigen nach dem Ermessen des Tragers unter
Berlcksichtigung der Bestimmungen dieses Vertrages.



2. Beabsichtigt der Trager, von den flur die Personalbesetzung gesetzlich festgelegten
Mindeststandards abzuweichen und/oder die GruppengrdBe zu verringern und/oder
veranderte Betreuungs- sowie Gruppenangebote anzubieten, so setzt dies eine vorherige
Vereinbarung mit der Stadt voraus, sofern finanzielle Mittel der Stadt in Anspruch
genommen werden sollen.

1.

§4

Leistungen des Tragers

Der Trager verpflichtet sich, die sachlichen und personellen Voraussetzungen fir den
Betrieb der Kindertagesstatte zu schaffen und zu erhalten. Er verantwortet die
padagogische und fursorgliche Betreuung der Kinder.

Zur Finanzierung der Betriebskosten stellt der Trager alle ihm fur diesen Zweck (auch
von Dritten) gewahrten Zuwendungen zur Verfligung.

Der Trager Ubernimmt die laufenden Betriebskosten der Kindertagesstatte. Hierzu
gehdren insbesondere:

1.

angemessene Personalkosten, dies sind

a)

tarifrechtliche Aufwendungen flr die Vergitung des in der Kindertagesstéatte
erforderlichen padagogischen Personals. Die jeweilige Personalstérke richtet
sich nach dem Gesetz lber Tageseinrichtungen fir Kinder in Niedersachsen.

Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung
Vermdgenswirksame Leistungen

Beitrage fur Personalhaftpflicht- und Eigenschadenversicherung, soweit sie
nicht vom Trager tbernommen werden

Personalnebenausgaben fir die Fortbildung der padagogisch tétigen Krafte
(Teilnehmergebihren, Zeitschriften, Blicher) bis zu 100 € je Kraft und Jahr

tarifrechtliche Aufwendungen fir die Vergitung des mit der Gebaudereinigung
sowie der Aussenanlagenpflege beauftragten Personals, soweit diese
Leistungen nicht durch Fremdunternehmen erbracht werden. Vor der Vergabe
derartiger Leistungen an Fremdunternehmen sind durch den Trager
mindestens 3 Vergleichsangebote einzuholen und der Stadt vorzulegen.

angemessene Sachkosten, dies sind

a)

Beitrage an Fachverbande

Versicherungen und 6ffentliche Abgaben

Reinigung einschlieBlich Waschereinigung und Sanitarbedarf
Heizung, Strom, Gas, Wasser

Mietkosten (fir Raumlichkeiten)

Birobedarf bis zu 180,00 € je Gruppe und Jahr

Porto und Fernsprechgeblhren



4.

h) sonstiger Betreuungsaufwand (Milch und Getranke fir die Kinder)

i) Spiel- und Beschaftigungsmaterial bis zu 37,00 € pro Kind und Jahr geman
der genehmigten Platzzahl

j) Inventarunterhaltung und Erganzung bis zu 31,00 € pro Kind und Jahr geman
der genehmigten Platzzahl

k) kleinere und mittlere BauunterhaltungsmaBnahmen bis zu 3,00 €/m3 jahrlich
(siche § 9 zu Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie groB3en
BauinstandsetzungsmaBnahmen)

l) allgemeine Verwaltungskosten in Héhe von 5 % der Kosten gem. § 4 Abs. 2
Nr. 1 und 2.

Die Ho6he der verbrauchten Pauschalbetrdge nach Buchstaben i) - k) ist im
Rahmen der jahrlichen Betriebskostenabrechnung auszuweisen.

Sofern in einer Einrichtung verschiedene Betreuungsformen (Krippen, Kindergarten,
Horte) angeboten werden, sind die Einnahmen sowie die Ausgaben gem. Abs. 3 dem
jeweiligen Betreuungsangebot zuzuordnen. Falls eine direkte Kostenzuordnung nicht
maoglich ist, werden als Verteilungsschlissel die jeweils genehmigten Platzzahlen
sowie die Betreuungszeiten herangezogen.

Die Verpflegungskosten sowie die hierfur erforderlichen Personalkosten und Kosten
fir Ausfliige zahlen nicht zu den Betriebskosten. Diese Kosten sind vom Trager direkt
mit den Erziehungsberechtigten abzurechnen.

§5

Neu-, Um- und Erweiterungsbauten

Abgrenzend zu kleinen und mittleren BauunterhaltungsmaBnahmen im Sinne von § 4
Abs. 3, Nr. 2, Buchstabe k erfolgen Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie groBe
BauinstandsetzungsmaBnahmen - sofern fur derartige MaBnahmen finanzielle Mittel der
Stadt in Anspruch genommen werden sollen - ausschlieBlich nach vorheriger
Einzelvereinbarung zwischen der Stadt und dem Tréger. Hierbei sind der Stadt die
jeweiligen MaBnahmen sowie deren finanzielle Auswirkungen spatestens bis zum Monat
Juli des jeweiligen Vorjahres anzuzeigen.

1.

2.

§6
Elternentgelte

Der Trager erhebt von den Erziehungsberechtigten fir die Betreuung ihrer Kinder ein
Entgelt. Gestaltung und H6he des Entgeltes richtet sich nach der Entgeltordnung der
Stadt in ihrer jeweils gultigen Fassung. Dies gilt nicht fir ein eventuelles
Verpflegungsgeld.

Antrédge der Erziehungsberechtigten auf Ermé&Bigung des Entgeltes werden vom
Landkreis Helmstedt gepruft und das Ergebnis dem Trager zwecks Veranlagung
mitgeteilt.

Der Trager wirkt zur Vermeidung von Einnahmerlckstanden darauf hin, dass die
Elternentgelte regelmaBig und rechtzeitig gezahlt werden.



1.

§7
Leistungen der Stadt

Die Stadt leistet zu den Betriebskosten des Tragers einen jéahrlichen Zuschuss in
Hohe der durch Elternentgelte, Mittel des Tragers, des Landes Niedersachsen, des
Landkreises Helmstedt oder sonstiger Zuwendungen Dritter (soweit der
Verwendungszweck dies nicht ausschlieBt) nicht gedeckten Betriebskosten.

Der Zuschuss wird in gleichen vierteljahrlichen Raten jeweils zu Beginn des 2.
Monats eines Kalendervierteljahres zunachst in Form einer Vorausleistung gezahlt.
Zur Ermittlung der jéhrlichen Zuschusshéhe teilt der Trager der Stadt bis zum Monat
Juli des jeweiligen Vorjahres seine Einnahme-/Ausgabekalkulation mit.

Nach Abschluss des Haushaltsjahres wird die Differenz zwischen dem als
Vorausleistung gezahlten und nach MaBgabe der Jahresrechnung tatsachlich zu
leistenden Zuschusses bis spatestens 30.06. des Folgejahres ermittelt. Der Ausgleich
erfolgt grundsatzlich 6 Wochen nach Rechnungslegung.

§8

Zuschulsse

Beide Vertragspartner unterstiitzen sich gegenseitig beim Erwirken von Zuschissen

anderer Stellen (z. B. vom Land Niedersachsen, Landkreis Helmstedt und sonstigen

Dritten).

§9
Aufnahme der Kinder

Der Trager verpflichtet sich, vorrangig Kinder aus Helmstedt ohne Ruicksicht auf ihr
Bekenntnis und ihre Nationalitdt im Rahmen der zur Verfligung stehenden Platze
aufzunehmen.

Der Trager erklart sich bereit, im Rahmen seines Leistungsvermdgens in besonderen
Notfallen Kinder aufzunehmen, die ihm von der Stadt benannt werden.

§ 10
PrGfung

Die Stadt ist berechtigt, nach Abstimmung mit dem Trager die Einrichtung zu betreten
und zu besichtigen. Der Trager ist verpflichtet, die notwendigen Auskinfte zu erteilen.

Die Stadt hat fur die Prifung der Rechnungslegung ein uneingeschranktes Einsichts-
und Prufungsrecht, soweit sie den Zuschuss begriinden.

§ 11
Vertragsdauer

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Er kann von jedem
Vertragspartner ohne Angabe von Griinden mit einer Kindigungsfrist von 6 Monaten
zum Ende eines Kalenderjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag des Monats Juli,
geklndigt werden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform.



2. Kindigt die Stadt den Vertrag aus Griinden, die der Trager nicht zu vertreten hat, so
leistet die Stadt den Zuschuss gem. § 6 bis zum Zeitpunkt der nachstmdglichen
Beendigung der Dienstverhédltnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kindertagesstatte, bei unkindbaren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern jedoch
langstens ein Jahr nach Beendigung des Vertragsverhaltnisses.

Soweit in der in Abs. 2, Satz 1 genannten Frist der Betrieb der Kindertagesstéatte nicht
mehr aufrechterhalten wird, leistet die Stadt den Zuschuss nur fir die erforderlichen
Personalkosten gem. § 4 Abs. 3 Ziff. 1 a - c.

Die Nachbezuschussungspflicht der Stadt endet, sobald ein
Personalibernahmeangebot zu vergleichbaren Bedingungen vorliegt.

3. Bei vertragswidrigem Verhalten eines Vertragspartners kann der jeweils andere
Vertragspartner den Vertrag mit einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten zum Ende eines
Kalenderhalbjahres, und zwar spatestens am 1. Werktag der Monate April oder
Oktober, kiindigen. Die Kiindigung muss begriindet werden.

4. Beide \Vertragspartner vereinbaren, dass neue Verhandlungen Uber die
Finanzausstattung der Kindertagesstatte geflihrt werden kénnen, wenn sich die
Einnahme-/Ausgabesituation wesentlich &ndert.

§12
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein, so bleibt die
Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen davon unberthrt.

Die Vertragspartner verpflichten sich in diesem Falle, Verhandlungen mit dem Ziel
aufzunehmen, die unwirksame Bestimmung durch eine wirtschaftlich gleichwertige
Regelung zu ersetzen.

§ 13
Gerichtsstand
Gerichtsstand fir evtl. Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist das Amtsgericht Helmstedt.

Helmstedt, den .......oooevveeeveeneiiiieeennn,

Stadt Helmstedt XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

(BlUrgermeister) (Vorstand)



